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Acireale, 04/04/2020 

 
CIRCOLARE N. 68 

 
Ai docenti dell’Istituto comprensivo 

 

Al DSGA 
                                                                                                                                    

Agli  Atti 

 

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE DI ESPERTI INTERNI PER LA 
FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO SULLE METODOLOGIE 

E LE TECNICHE PER LA DIDATTICA A DISTANZA 
 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto l’art. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, 
approvato con D.P.R. 8.3.1999, n. 275; 

 

Visto l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165; 

 
Visti il decreto 28.08.2018 n. 129, la circolare ministeriale esplicativa del 

07.01.2019 e il D.A. Regione Sicilia n. 7753 del 28.12.2018 ; 
 
Visti il DPCM del 4 marzo e segg. e considerate le conseguenti sospensione delle 

attività didattiche ed attivazione della didattica a distanza 
 

Vista la nota Mi prot. n. 4527 del 3 aprile 2020, con cui viene data comunicazione 
dell’erogazione di un contributo per la formazione del personale scolastico sulle 

metodologie e le tecniche per la didattica a distanza 
 

Considerata la raccomandazione ad utilizzare questi fondi con la massima 
tempestività per potenziare le attività di didattica a distanza 
 

Vista la necessità di individuare  esperti prioritariamente all’interno dell’istituzione 
scolastica per la realizzazione delle attività formative indicate 

 
EMANA IL PRESENTE AVVISO 

 
Per la selezione di esperti interni per incarico di  formazione di personale scolastico 

sulle metodologie e le tecniche per la didattica a distanza 
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ART. 1 OGGETTO DELLA PRESTAZIONE 

 

Formazione per i docenti dell’istituto per un massimo di 12 h 
 

Contenuti: 

 

-  Webtool per la creazione di unità didattiche e per la verifica: Kahoot, Moduli di 
Google…( primaria e secondaria) 

-  Didattica inclusiva  

- Metodologie didattiche attive 

 

 

ART. 2 DURATA DELL’INCARICO 

 

Le attività dovranno essere attuate nei mesi di aprile e maggio 2020. 

 

Art. 3. DESTINATARI DEL CORSO DI FORMAZIONE 

 

Docenti di scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado . 

 

ART. 4 CORRISPETTIVO  

 

Il compenso previsto è di € 41,32 (euro quarantuno/32) al lordo dipendente per 

ciascuna ora di formazione. 
Sui compensi verrà applicata solo la ritenuta fiscale all’aliquota di riferimento e 
l’Irap a carico dell’Amministrazione. 

I compensi in oggetto, a norma del D.I. 326/95, non sono gravati da ritenute 
previdenziali e non danno luogo a trattamento previdenziale. 

I compensi saranno liquidati, a seguito di acquisizione della relazione sulle attività 
svolte e della verifica delle prestazioni effettivamente rese, a conclusione delle 
attività. 

 

ART. 5 MODALITA’ DI SVOLGIMENTO 

 

Le attività si svolgeranno tutte da remoto  

 

ART. 6 REQUISITI DI ACCESSO ALLA SELEZIONE 

 

Gli esperti interni che intendono candidarsi devono essere in possesso  di titoli, 
competenze informatiche ed eventuali esperienze pregresse in attività di 
formazione con utilizzo di TIC. 



 

ART.7 PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

 
Gli interessati al conferimento dell’incarico dovranno presentare: 

 Domanda, secondo il modello allegato al presente avviso (allegato A) 

 Curriculum vitae in formato europeo; 

Vista l’urgenza, la candidatura dovrà pervenire per email entro e non oltre le ore 
13.00 di lunedì 6 aprile 2020 all’indirizzo di posta elettronica 

ctic8au007@istruzione.it, con il seguente oggetto : “Avviso di selezione di esperti 
interni per la formazione  art. 120 co.2 lett. C  D.L. n.18 del 2020” . 

Al fine dell’accertamento del termine farà fede unicamente la data di ricezione dell’email. 

Le domande che giungeranno oltre il predetto termine saranno considerate non 

ammissibili e non saranno sottoposte a valutazione. Analogamente non saranno prese 
in considerazione domande prive del curriculum vitae in formato europeo. 

 

ART.8 - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 

 

La valutazione delle proposte avverrà da parte di apposita commissione nominata 
dal Dirigente scolastico. La commissione si riunirà in modalità da remoto e la firma 

degli atti sarà acquisita tramite email inviata all’indirizzo della scuola. 
La commissione attribuirà i punteggi relativi agli elementi di valutazione sulla base 
dei dati forniti dai concorrenti e rilevabili dal Curriculum Vitae secondo la tabella di 

valutazione di seguito riportata. 

 
Tabella di valutazione 

 
Esperienze pregresse in attività di formazione sulle TIC rivolte a 
personale docente 

PUNTI 

2 punti per ogni corso di formazione  
Max 10 

Esperienze pregresse in attività di formazione sulle TIC rivolte ad 
alunni 

PUNTI 

1 punto per ogni corso di formazione Max. 6 

Corsi di specializzazione e/o 
aggiornamento Informatica 

 

2 punti per ogni certificazione informatica di base Max 6 

  

 

 

Il Dirigente Scolastico  
Dott.ssa Elisabetta Maggio 

 

 



 

ALLEGATO A 

 

Domanda di  partecipazione  alla  selezione  interna per l’affidamento dell’incarico di 
docente formatore per attività di formazione a distanza - art. 120 co.2 lett. C D.L. 18 

del 2020 
 

Al Dirigente scolastico    

dell’Istituto Comprensivo “RODARI” 

di Acireale (CT) 

 

Il/La sottoscritt_ ……………………………………. …., nato/a il ………………………………….. 

 

A ………………………………………… , residente a …………………………………………….. 
 

In via .................................................... , in servizio presso Codesta Istituzione scolastica 
 

In qualità di …………….……………………….. con contratto di lavoro ………………………….. 

 
chiede di poter partecipare alla selezione per titoli per l'attribuzione dell'incarico di: 

 
Docente formatore nell’ambito dell’attività di formazione a distanza-  art. 120 co. lett. C 
D.L. 18 del 2020 

 

Il/La sottoscritt_ allega alla presente: 

 
 curriculum vitae in formato Europeo  
  
Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati 
nel rispetto del D.L.vo n. 196/03 (Codice in materia di protezione dei dati 
personali) e del GDPR 2016/679 per gli adempimenti connessi alla presente 
procedura. 

 

Data   In fede    
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